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Biblioteca Virtual Teméatica
en Seguridad y Salud en el
Trabajo Regional

I
Descripcion General del Contexto e Historia donde s e inserta la BVSST Regional

Objetivo

Contando con la Cooperaci 6n
Técnica de la OPS

Adoptando el modelo
de BVS del Centro
Latinoaméricano y del
Caribe de Informacién
en Ciencias de la
Salud (Bireme)

La cual plantea la construccion de
"+ w un mundo multipolar, lo que implica
! la creacion de nuevos polos de
poder que representen el quiebre
de la hegemonia unipolar, en la
bldsqueda de la justicia social, la
solidaridad y las garantias de paz,
bajo la profundizacién del dialogo
I"# $% fraterno entre los pueblos, su
autodeterminacion y el respeto de
las libertades de pensamiento.




Biblioteca Virtual Tematica
en Seqguridad y Salud en el
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Objetivos Especificos



Biblioteca Virtual Tematica
en Seqguridad y Salud en el
Trabajo Regional

Constitucion de la BVSST Regional

Se propone constituir la BVSST Regional conformando las siguientes instancias:
Comité Consultivo Regional
Secretaria Ejecutiva Regional
BVSST en cada pais
Comisiones de Trabajo Regionales (Formacion, Técnica, Editorial, Promocion
y Mercadeo)
Establecer un Acta de Constitucion del Comité Consultivo Regional
Definir funciones y matriz de responsabilidad para cada instancia
Constituir para cada BVSST pais una estructura de funcionamiento con las
siguientes instancias
Comité Ejecutivo Nacional (de donde saldran representantes para el Comité
Consultivo Regional)
Secretaria Ejecutiva
Red de Centros Cooperantes
Comisiones de Trabajo
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Constitucion de la BVSST Regional

Realizar un diagndstico en cada pais que determine las condiciones con las que
se cuenta para el desarrollo de sus BVSST nacionales (Funcional, Tecnologico,
Politico y Alianzas Estratégicas)

Desarrollar un Plan de Accion para la BVSST Regional

Desarrollar un Plan de Accion por cada BVSST pais

Constituir cada una de las instancias de la BVSST Regional en el marco de la 5ta
Reunion de Coordinacion BVS (BVS5), el 15 de Septiembre en la ciudad de Rio de
Janeiro

Conformar un primer grupo de trabajo, que inicie reuniones virtuales periodicas
previas a la BVS5
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Iniciativas para Conformar la BVSST Regional

Argentina

Taller de Estudios Laborales

«Centro de Estudios de Trabajo y Conflictividad Soci al de la Univ ersidad de Rosario
*Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social Su  perintendenci a de Riesgos del Trabajo

Brasil

*FUNDACENTRO - Jorge Duprat Figueiredo Occupational Safety Medicine Foundation
Library Division and Documentation

Fundaci 6n Oswaldo Cruz

Peru

*Escritorio Regional de la OIT

*Ministerio de Trabajo y Promoci 6n Social. Direcci 6n General de Higiene y Seguridad
Ocupacional

Cuba

eInstituto Nacional de Salud de los Trabajadores
INFOMED

eInstituto de Estudios e Investigaciones del Trabajo
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Iniciativas para Conformar la BVSST Regional

Chile

eInstituto de Salud P ublica (ISP). Departamento de Salud Ocupacional y Co ntaminaci 6n
Ambiental

*Direcci 6n del Trabajo. Unidad de Condiciones y Medio Ambien  te de Trabajo "UCYMAT"

Espaia
eInstituto Carlos Il de Madrid
eInstituto Sindical de Trabajo, Ambiente y Salud

Colombia
*Consejo Colombiano de Seguridad

Costa Rica

*Consejo de Salud Ocupacional

*Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
«Centro especializado en Salud Ocupacional

Uruguay
Consejo de Educaci 6n Técnico Profesional (CETP). Departamento de Prevenci  6n de
Accidentes
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Iniciativas para Conformar la BVSST Regional

El Salvador
«Centro Regional de Seguridad y Salud Ocupacional (C ERSSO). Tienen presencia en Costa
Rica , El Salvador , Guatemala, Honduras , Nicaragua , Panama, Republica Dominicana.

Ecuador
eInstituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS). D  ivisi 6n Nacional de Riesgos del Trabajo

México
«Secretar ia del Trabajo y Previsi 6n Social. Direcci 6n General de Seguridad y Salud en el
Trabajo

Panama
*Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral. Direcci  6n Nacional de Inspecci on del Trabajo
«Centro Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo

Venezuela
eInstituto Nacional de Prevenci 6n, Salud y Seguridad Laborales (INPSASEL)
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Iniciativas para Conformar la BVSST Regional

Otros

*Red Latinoamericana de Estudios sobre Trabajo Docen
*Red Salud de los Trabajadores de la Regi 6n Andina
«Centros Laborales de Brasil, Chile, Uruguay

—\

te (Red ESTRADO)



I
Fuentes de Informacion que operaran en la BVSST Reg ional

La BVSST Regional sera una coleccién organizada de
contenidos e informacion cientifica y técnica, que sea relevante

en materia de SST, a nivel de toda Iberoamerica

@entes de Informaci@ [

Cllzlcjuigr r2etfse
Uz rasgariels E
Lplzl cleprieipieler ele

Acceso a Literatura } { Documentos a

Cientifica T &cnica Texto Completo } {Leglslam onen SST}

Ieiforerzieiop)

{ Boletines Epidemiol 6gicos }
e Indicadores en SST

Centros de Informaci 6ny lectr 6nicas en SS

Directorio de Bibliotecas, i
[E Referencias T} [Noticias en SST J
Documentaci 6n
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Propuestas de Proyectos para el arranque del desarr  ollo de la BVSST Regional

Realizar una estimacion de los recursos con los que se cuenta en cada pais que

apoye el funcionamiento de la BVSST Regional, que considere los aspectos de:
Humanos
Materiales
Administrativos
Comunicacionales
Infraestructura de Tecnologia de Informacion

Gestionar una comunidad virtual con el primer grupo de trabajo, utilizando la
plataforma de educacion a distancia del INPSASEL (Moodle)

Gestionar una comunidad virtual con todas las instancias que conformen la
BVSST Regional, utilizando la plataforma de educacion a distancia del INPSASEL
(Moodle)

Realizar reuniones periodicas con todas las instancias que conformen la BVSST
Regional, utilizando el sistema de aulas virtuales del INPSASEL (Elluminate)
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Propuestas de Proyectos para el arranque del desarr  ollo de la BVSST Regional

Constituir entre todas las iniciativas un equipo de trabajo técnico que brinde apoyo
en ese componente a los paises participantes de la BVSST Regional y que apoyen
el desarrollo de un repositorio digital de datos en SST

Apoyar el desarrollo de una propuesta para actualizar la terminologia en SST,
contribuyendo asi con la Region en el fortalecimiento del DECS

Ya se iniciaron las gestiones para incorporar a la BVSST Regional a la Red
Academica de Centros de Investigacion y Universidades Nacionales y al Proyecto
Clara, el cual tiene la finalidad de interconectar las redes académica, cientifica y de
investigacion de los paises latinoamericanos y del caribe

Se realizaran gestiones para la incorporacion de la BVSST Regional y sus
servidores a Internet 2, la cual interconecta a laboratorios de universidades de
Venezuela y centros de investigacion con redes internacionales experimentales de
Internet de alta velocidad
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Propuestas de Proyectos para el arranque del desarr  ollo de la BVSST Regional

Disefiar una estrategia comunicacional para toda Iberoamerica de la BVSST
Regional

Desarrollar Congresos Virtuales en Seguridad y Salud en el Trabajo

Definir estrategias para promover la produccion y publicacién internacional en
SST

Gestionar una comunidad virtual de trabajadores y trabajadoras a nivel regional,
gue puedan interactuar con comunidades de expertos por cada area tematica que
prevea la BVSST Regional

Detectar necesidades de formacion permanente en los miembros de la red de
centros cooperantes de la BVSST de cada pais

Gestionar un plan de formacion para responder a las necesidades de formacion
detectadas, el cual tiene como proposito:

L2 3

PROPOSITO Y
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Muchas Gracias por su aten@n
de parte de todas las iniciativas
de la BVSST Regional
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